												Br.9
ZAPISNIK

s 9. sjednice Školskog odbora II GIMNAZIJE - SPLIT, održane dana 23. veljače 2026. godine u uredu ravnateljice s početkom u 19:00 sati.
Nazočni članovi:
1. A.N., predsjednica Školskog odbora
2. K.Š., zamjenica predsjednice Školskog odbora
3. M. Lj, član
4. Ž.T., član
Ostali nazočni: ravnateljica i tajnica Škole.
Predsjednica Školskog odbora započela je sjednicu u 19:00 sati, pozdravila prisutne te predlaže sljedeći
D n e v n i   r e d:
1. Verifikacija zapisnika s prethodne sjednice Školskog odbora II GIMNAZIJE-SPLIT
1. Razrješenje člana Školskog odbora
1. Izvješće o dopunskim izborima i verifikacija mandata imenovanog člana Školskog odbora iz reda Vijeća roditelja
1. Donošenje Statuta II GIMNAZIJE - SPLIT
1. Izbor kandidata po natječaju Stručni suradnik – knjižničar (m/ž), 1  izvršitelj/ica, na određeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno), zamjena do povratka privremeno odsutne djelatnice na rad
1. Izbor kandidata po natječaju, stručni/a suradnik/ica - pedagog/inja,  1  izvršitelj/ica, na određeno nepuno radno vrijeme za ukupno 20 sati tjedno, zamjena do povratka zamjenjivane radnice na rad u punom radnom vremenu
1. Izbor kandidata po natječaju, nastavnik/ca hrvatskog jezika - 1 izvršitelj/ica, na određeno nepuno radno vrijeme za ukupno 20 sati tjedno (20/40), zamjena do povratka zamjenjivane nastavnice na rad u punom radnom vremenu
1. Izbor kandidata po natječaju, nastavnik/ca hrvatskog jezika - 1 izvršitelj/ica, na određeno nepuno radno vrijeme za ukupno 20 sati tjedno (20/40), zamjena do povratka zamjenjivane nastavnice na rad u punom radnom vremenu
1. [bookmark: _Hlk223942773]Izbor kandidata po natječaju, Operativni djelatnik/ca za sigurnost i civilnu zaštitu - 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme s punim radnim vremenom za ukupno 40 sati tjedno
1. [bookmark: _Hlk223943234]Izbor kandidata po natječaju, nastavnik/ica kemije – 1  izvršitelj/ica, na određeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno), zamjena do povratka privremeno odsutne nastavnice na rad.
1. Razno.


Dnevni red je usvojen jednoglasno.
Svi relevantni dokumenti s pozivom dostavljeni su svim članovima Školskog odbora te su ispunjeni zakonski okviri za raspravu o njima.
[bookmark: _Hlk137474387][bookmark: _Hlk98848419][bookmark: _Hlk137474442]Ad.1.) Predsjednica Školskog odbora zamolila je očitovanje o Zapisniku s prethodne 8. sjednice Školskog odbora II GIMNAZIJE - SPLIT. Članovi Školskog odbora jednoglasno su usvojili Zapisnik s prethodne sjednice Školskog odbora.
Ad.2.) Dana 10. veljače 2026.g., gospođa D.D., član Školskog odbora iz reda Vijeća roditelja podnosi ostavku  na mjesto člana Školskog odbora iz osobnih razloga ( prepiska elektronske sjednice u prilogu ovog Zapisnika). Školski odbor jednoglasno donosi
O D L U K U  br. 1
kojom razrješava članstva gđu. D.D., člana Školskog odbora iz reda Vijeća roditelja.

Ad.3.) Na sjednici Vijeća roditelja održanoj dana 18. veljače 2026.g. provedeni su dopunski izbori temeljem čl. 75 st. 3. i 4. Statuta II GIMNAZIJE-SPLIT. Za člana Školskog odbora iz reda Vijeća roditelja jednoglasnom odlukom izabran je gospodin Ž.T., roditelj učenika 3.F razreda. Daje se na verifikaciju mandat imenovanom članu Školskog odbora. Slijedom naprijed navedenog, Školski odbor donosi 
O D L U K U  br. 2
kojom se utvrđuje da je za člana Školskog odbora II GIMNAZIJE -SPLIT , kao predstavnik Vijeća roditelja imenovan gospodin Ž.T.
Konstatira se da je izvršena verifikacija mandata člana Školskog odbora. 
Mandat imenovanom članu Školskog odbora traje do isteka madata Školskog odbora.

Ad.4.) Na temelju članka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23.), članka 54. stv. 1. Zakona o ustanovama (NN, 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22.), te članka 23. Statuta II GIMNAZIJE SPLIT, Školski odbor II GIMNAZIJE SPLIT, jednoglasno je, od strane nazočnih članova donio 

O D L U K U  br. 3
kojom se uz prethodnu suglasnost osnivača Splitsko - dalmatinske Županije, KLASA: 024-01/25-0002/0246, URBROJ:2181/1-01-25-0001, od 18. prosinca 2025.godine, jednoglasno  usvaja Statut II GIMNAZIJE – SPLIT.

[bookmark: _Hlk133917532][bookmark: _Hlk149209261]Ad.5.) Ravnateljica škole upoznala je prisutne kako je s danom 13. siječnja 2026.g. raspisan natječaj za radno mjesto stručni suradnik knjižničar (m/ž) - 1 izvršitelj/ica, na određeno puno radno vrijeme za ukupno 40 sati tjedno, te da je u natječajnom roku pristiglo 8 prijava. Uvidom u natječajnu dokumentaciju utvrđeno je kako su sve prijave valjane. Dana 10. 02. 2026. g. Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje izvršilo je procjenu i vrednovanje ukupno 3 (tri) kandidata od ukupno 8 (osam) uredno pozvanih. Uvidom u Zapisnik povjerenstva najveći broj bodova dobila je kandidatkinja S.B., stoga ravnateljica Škole traži prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s imenovanom kandidatkinjom. Školski odbor jednoglasno donosi
[bookmark: _Hlk106616906]O D L U K U  br.  4
[bookmark: _Hlk149210110]kojom daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa sa S.B.,  na radno mjesto stručnog suradnika- knjižničara na određeno puno radno vrijeme za ukupno 40 sati tjedno do povratka privremeno odsutne djelatnice na rad.

Ad. 6.) Ravnateljica škole upoznala je prisutne kako je s danom 13. siječnja 2026.g. raspisan natječaj za radno mjesto stručni suradnik/ca pedagog/inja- 1 izvršitelj/ica, na određeno nepuno radno vrijeme za ukupno 20 sati tjedno, zamjena do povratka zamjenjivane radnice na rad u punom radnom vremenu te da je u natječajnom roku pristiglo 5 prijava. Uvidom u natječajnu dokumentaciju utvrđeno je kako je svih pet (5) prijava valjano. Dana 10. 02. 2026. g. Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje izvršilo je procjenu i vrednovanje ukupno tri (3) kandidata od pet (5) uredno pozvanih. Uvidom u Zapisnik povjerenstva najveći broj bodova dobila je kandidatkinja M.S., stoga ravnateljica Škole traži prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s imenovanom kandidatkinjom. Školski odbor jednoglasno donosi
O D L U K U  br. 5
[bookmark: _Hlk223942616]kojom daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s M.S.,,  na radno mjesto stručnog suradnika-pedagoga na određeno nepuno radno vrijeme za ukupno 20 sati tjedno do povratka zamjenjivane radnice na rad u punom radnom vremenu.

Ad.7.) Ravnateljica škole upoznala je prisutne kako je s danom 13. siječnja 2026.g. raspisan natječaj za radno mjesto nastavnik/ca hrvatskog jezika - 1 izvršitelj/ica, na određeno nepuno radno vrijeme za ukupno 20 sati tjedno, te da je u natječajnom roku pristiglo 6 prijava. Uvidom u natječajnu dokumentaciju utvrđeno je kako su sve prijave valjane. Dana 11. 02. 2026. g. Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje izvršilo je procjenu i vrednovanje ukupno jednog (1) kandidata od šest (6) uredno pozvanih. Uvidom u Zapisnik povjerenstva najveći broj bodova dobio je kandidat A. S., stoga ravnateljica Škole traži prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s imenovanim kandidatom. Školski odbor jednoglasno donosi
O D L U K U  br.  6
kojom daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s A.S.,  na radno mjesto nastavnika hrvatskog jezika na određeno nepuno radno vrijeme za ukupno 20 sati tjedno do povratka zamjenjivane radnice na rad u punom radnom vremenu.

Ad.8.) Ravnateljica škole upoznala je prisutne kako je s danom 13. siječnja 2026.g. raspisan natječaj za radno mjesto nastavnik/ca hrvatskog jezika - 1 izvršitelj/ica, na određeno nepuno radno vrijeme za ukupno 20 sati tjedno, te da je u natječajnom roku pristiglo 6 prijava. Uvidom u natječajnu dokumentaciju utvrđeno je kako su sve prijava valjane. Dana 11. 02. 2026. g. Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje izvršilo je procjenu i vrednovanje ukupno jednog (1) kandidata od šest (6) uredno pozvanih. Uvidom u Zapisnik povjerenstva najveći broj bodova dobio je kandidat A.S.,, stoga ravnateljica Škole traži prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s imenovanim kandidatom. Školski odbor jednoglasno donosi
O D L U K U  br.  7
kojom daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s A.S.,  na radno mjesto nastavnika hrvatskog jezika na određeno nepuno radno vrijeme za ukupno 20 sati tjedno do povratka zamjenjivane radnice na rad u punom radnom vremenu.

[bookmark: _Hlk223942994]Ad.9.) Ravnateljica škole upoznala je prisutne kako je s danom 14. siječnja 2026.g. raspisan natječaj za radno mjesto Operativni djelatnik/ca za sigurnost i civilnu zaštitu - 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme s punim radnim vremenom za ukupno 40 sati tjedno, te da je u natječajnom roku pristiglo 11 prijava. Uvidom u natječajnu dokumentaciju utvrđeno je kako je devet (9) prijava valjano dok dvije (2) prijave ne udovoljavaju uvjetima natječaja . Dana 11. 02. 2026. g. Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje izvršilo je procjenu i vrednovanje ukupno jednog (1) kandidata od devet (9) uredno pozvanih. Uvidom u Zapisnik povjerenstva najveći broj bodova dobio je kandidat L.J., stoga ravnateljica Škole traži prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s imenovanim kandidatom. Školski odbor jednoglasno donosi
O D L U K U  br.  8
kojom daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s L.J.,  na radno mjesto Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zaštitu na neodređeno puno radno vrijeme za ukupno 40 sati tjedno.

[bookmark: _Hlk223943570]Ad.10.) Ravnateljica škole Ivanka Kovačević, prof. upoznala je prisutne kako je s danom 13. siječnja 2026.g. raspisan natječaj za radno mjesto nastavnik/ica kemije – 1  izvršitelj/ica, na određeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno), zamjena do povratka privremeno odsutne nastavnice na rad te da su u natječajnom roku pristigle 4 (četiri)  prijave. Uvidom u natječajnu dokumentaciju utvrđeno je kako su sve pristigle prijave valjane. Dana 10. 02. 2026. g. Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje izvršilo je procjenu i vrednovanje ukupno tri (3) kandidata od 4 (četiri) uredno pozvana kandidata. Uvidom u Zapisnik povjerenstva najveći broj bodova dobila je kandidatkinja A.G., stoga ravnateljica Škole traži prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s imenovanom kandidatkinjom. Školski odbor jednoglasno donosi
O D L U K U  br.  9
kojom daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s A.G.,  na radno mjesto nastavnice kemije na određeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno), zamjena do povratka privremeno odsutne nastavnice na rad.

Ad.11.) Pod točkom razno ravnateljica Škole upoznala je članove Školskog odbora s dopisom Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih vezanim za planiranje upisa učenika u I. razred srednje škole u školskoj godini 2026./2027. Temeljem naprijed navedenog dopisa u  županijama u kojima u narednim godinama dolazi do povećanja broja učenika treba planirati razredne odjele s većim brojem učenika (od 24 do 28), stoga je ravnateljica škole za narednu školsku godinu prijavila razredne odjele s 26 učenika. 

Predsjednica Školskog odbora zahvalila se nazočnim članovima Školskog odbora na suradnji i sudjelovanju na sjednici.

Sjednica je završila u 20:00 sati.


Zapisničar:                                                                                  Predsjednica Školskog odbora:
M.S., mag.iur.                                                                             A.N., prof

















